
Les négociations en vue du renouvellement de notre convention collective échue depuis 
le 31 décembre 2013 ont débuté le 27 août 2014.  

Nous en sommes à notre quatrième rencontre avec l’employeur. Les parties ont déposé 
leurs cahiers de demandes respectifs.  

Jusqu’à maintenant, les discussions se déroulent 
bien même si certains obstacles se profilent à cause 
du souhait de l’employeur de revenir sur certains de 
nos acquis gagnés lors des négociations précédentes.  

Contrairement à ce qui a été véhiculé dans vos 
milieux de travail, les demandes patronales ne s’ap-
parentent aucunement à celles qui ont été déposées 
par la Ville de Montréal. Nous tenons à vous assurer 
qu’il s’agit de deux négociations dont les enjeux 
sont bien distincts.  

La prochaine rencontre de négociation est prévue 
pour le 25 septembre prochain. Entretemps, les par-
ties ont convenu de se réunir pour discuter du maintien de l’équité salariale.  

Également, les parties ont entrepris de négocier la restructuration de notre régime de re-
traite en vertu de la Loi 15. D’autres rencontres sont à prévoir dans les semaines à venir.  

D’ici la parution de notre prochain bulletin Info Négo, nous vous souhaitons de passer un 
bel été.  
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 Votre Comité de négociation 
Benoît Audette, vice-président au SFMM 
Marie-Hélène Bélanger, conseillère syndicale (SCFP) 
Johanne Joly, agente de griefs au SFMM 
Aldo Palao, directeur syndical 

Les négociations reprennent 
le 24 septembre 


