Syndicat des fonctionnaires municipaux de Montreéal (SCFP)

Les echanges
se poursuivent...

lentement!

La négociation en vue du renouvelement
de la convention collective dure depuis plus
de 18 mois ! Les discussions se poursuivent,
mais les positions des parties sont parfois a
cent lieues I’une de I’autre. Votre Comité de
négociation se soucie de vos
conditions de travail et cherche

aussi veiller a préserver celles

malheureusement empéché la tenue de la
rencontre de négociation prévue pour le
17 juin. En effet, votre vice-présidente
Lyne Lachapelle est en absence pour une
durée indéterminée. Sachez cependant que

le Syndicat, désireux de

maintenir les rencontres de

pour les mois d’aout et
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déja en vigueur.
Rappelons quelques enjeux :

e Aménagement du temps
de travail ;

e Conciliation vie-travail ;
e Retraite et préretraite ;

o Bonification des clauses a incidence

monétaire.

L’objectif de votre Comité est toujours
d’en arriver des que possible a un reglement
satisfaisant pour I’ensemble des Cols blancs
ceuvrant a la Ville de Kirkland.

Un événement hors de notre controle a

septembre, tente de mettre
au point un « plan B » qui
permettra de pallier a cette
absence si celle-ci se
prolonge. Nous vous
tiendrons au fait de
I’évolution de la situation.

Votre Comité de négociation reste
confiant de conclure un accord convenable
grace a votre appui et a votre solidarite.

Entretemps, bon été !

Votre Comité de négociation
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L'Equipe syndicale du SFMM (SCFP)



