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MUNIQUE

Réaction du 429

Dépot du budget 2026
de la Ville de Montréal

Le Syndicat des fonctionnaires municipaux de Montréal a accueilli le budget déposé ce
matin par 'administration Martinez avec prudence et une certaine inquiétude.

En cette année de négociations pour plusieurs conventions collectives, incluant celle de
la Ville de Montréal, les cols blancs demandent un important rattrapage salarial et une
protection de leurs fonctions. La diminution de postes dans les prévisions budgétaires
ne rassure en rien notre organisation syndicale.

Le 429 s'attend a ce que la planification budgétaire de I'administration se traduise par
une répartition équilibrée et durable de ses effectifs. Réorganiser les ressources dans
l'objectif d’améliorer le service de proximité aux citoyens ne devra en aucun cas se
traduire par des coupes imposées au nom de |'austérité. Rappelons qu’a chacune des
derniéres vagues d'abolitions de postes, ce sont les cols blancs qui ont fait les frais des
obligations imposées aux services centraux.

Le Syndicat des fonctionnaires municipaux de Montréal partage la vision de
I'administration concernant la remise des services de proximité aux citoyens au centre
des services municipaux. Les cols blancs forment la premiére ligne de services aux
citoyens et nous en sommes fiers. Toutefois, notre groupe de travailleuses et de
travailleurs, a majorité féminine, demeure le moins bien payé. Il est clair que ce budget
ne saurait justifier le maintien de la situation actuelle, particulierement dans un
contexte ol I'équité salariale doit étre une priorité.

Nous resterons vigilants afin d'éviter de faire a nouveau les frais de décisions
budgétaires arbitraires qui ne sauraient étre a I'avantage autant des citoyens que des
cols blancs.

L'équipe du 429
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